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.باشندیکسانفونتبابایدنموداروجدولدرشدهذکراعداد•

.نکنیدگردمقالهمتندرارائههنگامراجداولدرموجوداعداد•

.شوندگزارشاعشاررقمسهبانموداربایددرچهوجدولدرچهپیمقدار•

:استثنا)شوندبیانعددبصورترقمیدواعدادوحرفصورتبههموارهرقمییکاعداد•

.(کنیمذکرمتندررااعدادازلیستیبخواهیماینکهمگر

.(شودنوشتهحرفبابایدلزومصورتدر)نمی شودشروععددباجمله•

.باشندچسبیدهیکدیگربهبایددرصدعلامتوعدد•
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

.نمودگزارشمی توانهماعشاررقمیکبارادرصدباشدنفر100بالاینمونهحجماگر•

.شودگزارشاعشاربدونبایددرصدباشدنفر100ازکمترنمونهحجماگر•

.نیستمجازدرصدازاستفادهباشدنفر20ازکمترنمونهحجماگر•

.شوندجدا(to)اضافهحرفیا(،)ویرگولبابایداطمینانفواصلجدولومتندر•

.شودپرهیزبایداطمینانفواصلجداکردنبرای(-)تیرهخطگذاشتناز•

کردناجدبراینویسیرفرنسدریاسنیگروه هایمانندگروه هاتفکیکبرایتیرهخطاز•

.نموداستفادهمی توانمقالهصفحاتشماره
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

بیشترمورد5ازنبایدهمرویمروریمقالاتواصیلمقالاتدرنمودارهاوجداولتعداد•

.شود

.استموردسهحداکثرکوتاهمقالاتدرنمودارهاوجداولتعداد•

.استموردیکفقطسردبیربهنامهدرنمودارهاوجداولتعداد•

جایخوددررابیشتریاطلاعاتجداول)استنمودارازبهترجدولقالبدرنتایجارائه•

.(می دهند

.دنماییاستفادهنمودارازکنیمبرجستهراتفاوتیایافتهیکمی خواهیدکهزمانی•

Fa.shahbazi@edu.umsha.ac.ir



نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

.استپیچیدهجدولیکازبهترسادهجدولدوارائه•

و ترسادهجداولدرنتایجامکانصورتدراستبهتراستزیادستون هاوردیف هاتعداداگر•

.شوندارائهمجزا

ازبعدومقالهانتهایدربایدبلکهشونددادهقرارمقالهمتندرنبایدنمودارهاوجداول•

.بگیرندقرارمنابعلیست

.(باشندکوچکومختصراگرحتی)شودارائهمجزاصفحۀیکدرجدولهر•
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

جزامصورتبهنمودارهاکهاستآنمطلوبولیگیرندقرارجداولازبعدمی توانندنمودارها•

.شوندارسالوذخیرهjpgیاtiffپسوندبا

.باشدعنوانوشمارهدارایبایدمی شودرائهمقالهدرکهنموداریوجدولهر•

.می شوندشماره گذاریهمازمجزاصورتبهنودارهاوجداول•

اعارجآنهابهمقالهمتندرکهباشدصورتیهمانبهبایدنمودارهاوجداولشمارهترتیب•

.می شودداده

.می گیردقرارآنزیردرنمودارعنوانوآنبالایدرجدولعنوان•
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

.باشندمختصرامکانحدتابایدستون هاعناوین•

.شوداجتناباکیداجداولستون هایبرایطولانیعناوینانتخاباز•

یرمتغاسمجلویآنسنجشواحدهستنداندازه گیریواحددارایکهکمیمتغیرهایبرای•

.شودذکربایدمخففبه صورت

.باشندمتنازمستقلبایدنمودارهاوجداول•

جدولپاورقیدراستفادهصورتدر)نیستپسندیدهجدولدراختصاریکلماتازاستفاده•

.(شوددادهتوضیح
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

.باشدداشتهعمودیخطوطنبایدجدول•

وجدولپایینوبالاحدکردنمشخصبرایمحدودحددرهمافقیخطوطجدولدر•

.شوداستفادهجدولبقیهازستون هاعنواننمودنمتمایز

.شوندمتمایزهمازمناسبفضایبابایدجدولردیف های•
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

ارائهازستابهترمی کنداشغالنمودارازکمتریفضایمتندرنتایجتوصیفاگر:کلیقاعده•

.شودپرهیزنمودار

دریازنصورتدروباشنددرکقابلوواضحکاملابایدنموداردررفتهبکارنمادهایوعلائم•

.شونددادهتوضیحپاورقی

بایدنمودارپاورقیدرآنکاملفرمتنمودید،استفادهاختصاریکلماتازنمودارارائهدراگر•

.شودذکر

.اشندبخواندنقابلبایدشوندکوچکصفحهچهارمیکتانموداردرمندرجارقاموتعداداگر•
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نکات کلی در مورد ارائه جدول و نمودار

کهچرانماییداستفاده"هاشور"یا"رنگطیف"ازمتنوعرنگ هایازاستقادهجایبه•

.می شوندچاپسفیدوسیاهصورتبهمجلاتازبسیاری

.شودپرهیزعلمیمتوندربعدیسهنمودارهایتهیهاز•

.شودپرهیزنمودارهادورکادردادنقراراز•

.باشندافقیخطوطداراینبایدنمودارها•

.شودگرفتهاجازهآنناشرازبایدشدهاقتباسدیگریمنبعازنقشهیانموداراگر•

.استویاولیاییافردازاجازهبهمنوطافرادچهرهازاستفاده•
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شیوه ارائه نتایج

Paragraph 1: 

describe study sample
Who did you study?

Paragraph 2: 

Univariate analysis
How many participants had what?

Paragraph 3 to n-1: 

Bivariate analysis
What is the relation between the outcome and explanatory variables

Last paragraph(s):

Multivariate analysis

What is the results when the confounders and effect modifiers have 
been taken into account?



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



شیوه ارائه نتایج



(Discission)بحث 

:می شوددادهپوششحیطه6بحثنگارشدر.نیستدیگرانباخودیافته هایمقایسۀبحث•

مطالعهکلیدییافته های1)

نتایجتفسیر2)

نتایجمقایسه3)

احتمالیخطاهایومحدودیت ها4)

نتایجتعمیم پذیری5)

نتایجکاربرد6)



(Discission)بحث 

تهایاندروبودهمطالعهاصلیهدفکهاصلیوکلیدییافته هایبحثپاراگرافاولیندر•
بایدنقسمتایندر.می شودارائهاستشدهاشارهآنبهتحقیقاصلیهدفعنوانبهمقدمه
نمودارهاوجدولبهیاشوندبیانمجدداارقامواعدادنبایدبنابراین.شوندتکراردوبارهنتایج
.شوندبیان(کمّینه)کیفیوکلیصورتبهمطالعهکلیدییافته هایصرفابلکه.شودارجاع

پیلوری و سیگار به ترتیب .براساس یافته های تحقیق حاضر، عفونت اچ"

دو عامل خطر اصلی سرطان معده محسوب می شوند و مصرف میوه و سبزیجات

".به ترتیب دو عامل محافظتی اصلی در برابر سرطان معده هستند



(Discission)بحث 

علمیجیهتوآنبرایوبگیرندقراربحثموردتحقیقیافته هایبایدبعدبهدومپاراگرافاز•

ارائهعلمییامنطقیاستدلالآنهابرایوشوندتفسیرتحقیقیافته هایبایدیعنی.شودارائه

ایشافزباعثپیلوری.اچعفونتکهدادنشانفوقمطالعهیافته هایمثال،عنوانبه.شود

ودلالاستیافتهاینبرایعلمیشواهدبهاستنادبهباید.می شودمعدهسرطانبروزخطر

.نمودارائهعلمیتوجیه



(Discission)بحث 

:استینانمودارائهیافتهاینبرایپیشینمطالعاتبراساسمی توانکهعلمیتوجیهیک•

یختهبرانگباعثمزمنالتهاب.می شودمعدهمخاطالتهابباعثپیلوری.اچمزمنومکررعفونت

ئین هایپروتفرآیندایندرمی شودمعدهبافتبازسازیوترمیمبرایالتهابیواکنش هایشدن

درجهشوقوع.بیفتداتفاقژنتیکیجهشوشدهنقصانوتغییردچاراستممکنشدهتولید

بهلاحااصطکهمی شودفرآیندیشروعوغیرطبیعیسلول هایبروزباعثسلولژنومرونویسی

.می شودگفته"کارسینوژنیتی"آن



(Discission)بحث 

منطقیاستدلالازمی توانعلمیشواهدبهاستناداتبرعلاوهنتایج،تفسیروتوجیهبرای•

بهدانمردرمالاریابیماریشوعکهدادنشانمطلعهیکنتایجمثالعنوانبه.بردبهرههم

شدادهدتطبیقافرادشغلبانتایجکههنگامیولیاستزنانازبیشترمعناداریصورت

.شدبرطرفمردوزنتفاوت

.استزنانازبیشتربازمکان هایدرمرداناشتغال:مثالایندرمنطقیاستدلال•



(Discission)بحث 

بااضرحمطالعهنتایجاستلازمتحقیق،یافته هایبرایمنطقیوعلمیتوجیهارائهازپس•

.شودمقایسهپیشینیافته های

.شودمشخصآنعلتداردوجودتفاوتیاگر•

.نکنیدبسندهتفاوت هاذکربهتنها•



(Discission)بحث 

یریسوگانتخاب،سوگیریبهاشاره)نماییدذکررامطالعهمحدودیت هایبحثانتهایدر•

.(نمونهحجمبودنکمازناشیتصادفیخطایاندازه گیری،خطایاطلاعات،

.شوداشارهنتایجتعمیم پذیریبهبایدمقالهبحثدر•

.شودتشریحهدفگروهتوسطنتایجکاربردنحوۀبایدباشدکاربردیمطالعهاگر•



(Conclusion)نتیجه گیری 

.شودارائهپاراگرافیکدرترجیحا•

.باشدارقامواعدادتکراربدونوتحقیقاصلیهدفبهمعطوفباید•

.می شوددادهمقدمهدرشدهارائههدفبهروشنوصریحپاسخیکبخشایندر•

.(باشدحقیقتیافته هایبرمبتنیبایدپیشنهاد)باشدپیشنهادحاویمی تواندنتیجه گیری•

.نماییدخوددارینتیجه گیریدرشخصینظراتارائهاز•



(Conclusion)نتیجه گیری 

اکثردرب.هپاتیتواکسندوزچهاریاسهازحاصلایمنیکهدادنشانتحقیقایننتایج•

یشتریبمطالعات.می ماندباقیهفتهدوحداقلبرایدارندسالمیایمنیسیستمکهافردی

مدترازددرراواکسنیادآوردوزبهاحتمالینیازوواکسنطولانی تراثربخشیتااستنیاز

.نمایندبررسی
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